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EINFACH. MENSCHLICH.

Einmalzahlung und/oder monatliche Rente: Eine private Grundfahigkeitsversicherung dient der Existenzsicherung und kann eine
Alternative zur Berufsunfahigkeitsversicherung sein.
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Nichts mehr sehen, nichts mehr horen,
nichts mehr sagen

Pro Jahr verlieren rund 250.000 Menschen jeden Alters in Deutschland eine
sogenannte Grundfahigkeit. Sie konnen zum Beispiel als Folge einer
Erkrankung oder eines Unfalls plotzlich nicht mehr sehen, horen, sprechen,
stehen, gehen, das Gleichgewicht halten oder ihre Hande benutzen. Viele
werden dadurch zum Pflegefall, kdnnen ihre Ausbildung nicht abschlieen
oder ihren Beruf nicht mehr ausuben. Oft kdnnen sie sich nicht mehr um ihre
Familie kimmern, sondern sind selbst auf Hilfe angewiesen. Mit einer
Grundfahigkeitsversicherung sichern sie sich und ihre Familie finanziell ab,



wenn es zu zum Verlust einer Grundfahigkeit kommt.

An die Absicherung beim Berufseinstieg denken

Bei manchen Grundfahigkeitsversicherungen lasst sich eine Einmalzahlung
mit einer Rentenzahlung und zusatzlichen Assistenzleistungen kombinieren.
Das eroffnet Betroffenen zusatzliche Entscheidungsspiel-raume: Die
Einmalzahlung kann etwa fur den Umbau der Wohnung oder die Anschaffung
notwendiger Hilfsmittel verwendet werden, wahrend die monatliche Rente
die Familienangehorigen entlastet. Eine zusatzliche Assistenzleistung kann
zum Beispiel eine Haushaltshilfe sein. Besonders praktisch sind
Grundfahigkeitsversicherungen, die einen Schutz der gangigsten Fahigkeiten
enthalten und sich um weitere Bausteine erweitern lassen. Wer sich
auRerdem schon beim Berufseinstieg versichert, profitiert als junger und
vergleichsweise gesunder Mensch von niedrigen Beitragen. Einige
Versicherungsanbieter bieten auch die Versicherung von Kindern, damit diese
frihzeitig und ein Leben lang abgesichert werden konnen.

Berufsunfahigkeits- oder Grundfahigkeitsversicherung

Ob eine Grundfahigkeitsversicherung die richtige Wahl ist, um die Arbeitskraft
von Berufstatigen abzusichern, ist haufig eine Frage des Einzelfalls. Eine
Berufsunfahigkeitsversicherung zahlt dann, wenn Betroffene ihren
ausgeubten Beruf aus gesundheitlichen Griinden nicht mehr nachgehen
konnen. Im Unterschied zur Grundfahigkeitsversicherung mussen dazu keine
speziellen korperlichen oder geistige Fahigkeiten weggefallen sein. Auch fur
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer, fur die aus unterschiedlichen Grinden
eine Berufsunfahigkeitsversicherung nicht infrage kommt, kann die
Grundfahigkeitsversicherung eine Alternative sein.

Die wichtigsten Fahigkeiten absichern

Mit Hilfe eines Versicherungsexperten sollten sich Berufstatige auf die fur die
Berufsaustubung wichtigsten Fahigkeiten konzentrieren und vor
Vertragsabschluss prufen, ob sie im Ernstfall richtig versichert sind: Wer
uberwiegend korperlich arbeitet, muss sich vor allem vor Erkrankungen des
Ruckens, der Beine, Arme und der Hande schutzen. Wer dagegen einen
medizinischen Beruf hat oder in der Pflege arbeitet, benotigt einen
zusatzlichen Schutz vor Infektionsgefahren. Maglicherweise ist auch ein
Zusatzbaustein wie die Fahigkeit zum Auto- oder Fahrradfahren oder die



Nutzung offentlicher Verkehrsmittel wichtig. Ohne einen genauen Blick in das
Kleingedruckte geht es nicht. Die Versicherung sollte bereits beim Verlust
einer einzelnen versicherten Grundfahigkeit zahlen. Sinnvoll ist auferdem
eine dynamische Versicherungsleistung, die mit dem Lebensstandard und der
GrofRe der Familie mitwachst und sich spater idealerweise noch mehrfach
erhohen lasst.

Die Barmenia ist eine unabhangige Versicherungsgruppe mit Hauptsitz in
Wuppertal. Zur Gruppe gehoren die Barmenia Allgemeine Versicherungs-AG,
die Barmenia Lebensversicherung a. G. sowie die Barmenia
Krankenversicherung AG. Fihrende Gesellschaft ist ein Verein, die Barmenia
Versicherungen a. G. Deutschlandweit beschaftigten die drei Unternehmen im
Jahr 2022 rund 4.900 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Das Produktangebot
der Unternehmensgruppe reicht von Kranken- und Lebensversicherungen
uber Unfall- sowie Kfz-Versicherungen bis hin zu Haftpflicht- und
Sachversicherungen. Die Gruppe arbeitet nach dem Grundsatz, der sichere
Partner an der Seite ihrer Kunden zu sein und beste Losungen zu bieten.
Viele digitale Services runden die Produktwelt ab. Die Barmenia zeichnet sich
seit Jahrzehnten durch nachhaltiges Wirtschaften und eine
verantwortungsvolle Unternehmensfuhrung aus. Wirtschaftliches Handeln,
soziale Verantwortung und Umweltbewusstsein sind Leitgedanken der
Barmenia. Ausfuhrliche Informationen zum gesellschaftlichen Engagement
unter www.nachhaltige.versicherung. Bei der Barmenia sind Kunden von
Mensch zu Mensch versichert: Einfach. Menschlich. #MachenWirGern
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